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Introduction

Cette assemblée s'est déroulée en 2 temps

¢ Une présentation de la démarche « Culture Santé et programme santé Atoutform’ »
e ['assemblée générale

2"3'5‘*““ Vivons ensemble
=" ’expérience sport et culture !




| Rapport d'activite

¢ Vote du compte-rendu de ['assemblée générale 2021
e Des questions

o Licences

Activités

Associations

Comité Régional Olympique et Sportif
Assemblée générale

Site internet

Formations UFF et dirigeants

O 0O 0O 0 0 O

e Espérances

o WE multi-activité

o Arrivée d’Emilie VIDAL
o Formations

o Subventions

o Etencore...

¢ Vie des commissions

Eveil de l'enfant

Gymnastique rythmique
Gymnastique féminine
Gymnastique masculine
Pratiques artistiques et culturelles
Randonnée

Santé

Twirling

Tiral'arc

Licences par discipline

O 0O 0O 0O 0O 0O 0 0 O ©O

En conclusion

Questions et remarques de la salle
Vote du rapport d'activité
Diaporama du rapport d'activité

1. Vote du compte-rendu de l'assemblée générale 2021

Q¢ Fondamental

Avant d'entamer le rapport d'activité, le compte rendu de l'assemblée générale 2021 est adopté a ['unanimité



Rapport d'activité

2. Des questions

On peut s’interroger, faut-il s’en inquiéter, voici les faits, a vous de juger.

Aprés deux années difficiles COVID aidant, le Comité Régional est a la manceuvre depuis le début de saison il

se questionne sur ses actions.
QU'esT-te Qu°iL SEsr
PASSE CEtie Année?

AANT OU APRES
118 CONFINEMENTS
(I

2.1. Licences

11257 11222 Evolution des licences

8165

Pertes de licences malgré un repli du Covid et un 63\11

assouplissement des regles sanitaires

ucenas

N 2018-2019 = 2019-2020 = 2020-2021 = 2021-2022

Evolution des licences par CD

21 CD 39 71 cDh 89 CD 25-70-90

N 2018-2019 w 2019-2020 = 2020-2021 2021-2022

Graphique 1

On doit s'en préoccuper !



S Remarque : Au4novembre

Rapport d'activité

® FSCF CR BOURGOGNE-FRANCHE-COMTE

5511 ~

Prise de licences
MN-1: 3 577 licences a la méme période

1571 7 A7 546

Nouveaux licenciés
N-1: 1 025 nouveaux licenciés & la méme période

78 ~ A7 10

Affiliations enregistrées
N-1 : 68 affiliations enregistrées a la méme période

0\‘\.

MNouvelles affiliations
N-1 : 1 nouvelles affiliations a la méme période

2.2. Activités

Activités en roue libres, voir en berne :

¢ Twirling : perte d’associations, commission en difficulté

¢ GR:unevie de commission limitée
e TAA: s’adapter aux évolutions des fonctionnements

¢ Eveil de enfant: rien au niveau régional

e Randonnée : un stage AF1 mais pas de vie de

commission

Comment les accompagner ?
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2.3. Associations

Associations touchées par la crise

Implantation des associations dans le Comité

Régional
o 2 e S TS :
g : o) ‘é}'..ﬂ/{jﬁl;
&2y B L0
Implantation des associations
Nombre defom Stuchre Nombre d'associations par CD =
45
2600 ™ 2018-2019
* PP W 2019-2020
s 34 = 2020-2021
30 M 2021-2022
. W 2022-2023
20
1515 1645
1 1212
1149 111155 11114114, 1111
10 7
ol 1 1l I
0
CD COTED'OR COMITE FSCF CD JURA FSCF CD SAONE ET LOIRE FSCF CD YONNE
INTERDEPARTEMENTAL
DOUBS-HAUTE SAONE-
BELFORT
‘Nom Comité Départemental +
Graphique 2

2.4. Comité Régional Olympique et Sportif

Candidature au CROS
Caremba, encore raté !

Suite a une erreur administrative du Comité Régional.
FSCF.
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2.5. Assemblée générale

Peu de monde

Et pourtant : ['AG permet de rendre compte des activités réalisées au cours de I'année écoulée, de discuter
des projets de l'année suivante et de valider la partie financiere. Elle est a la fois un moment de rencontre
entre les membres et une action de communication, un événement convivial et constructif pour la saison a
venir.

Est-on passé a coté ?
Des perspectives

¢ Retravailler Porganisation des UFF en proposant une partie a distance (Voir avec les travaux de la
fédération)

e Proposer les accueils de nouveaux dirigeants dans les autres CD
e Finaliser et éditer la plaquette « Une saison en FSCF »

e Adapter le format de ces accueils en introduisant de la

e formation a distance

e (En attente des propositions fédérales de e-learning pour s’y adapter ou compléter)

2.6. Site internet

¢ Site internet développé,
e Un site public consulté (150-200/jour),

e Des espaces d’associations et de CD peu actualisés
(dirigeants) et sous-utilisés.

Communication loupée ?
Travaux en 2021 - 2022:
e 3eme grande évolution depuis 2011
e Importation des licenciés depuis ADAGIO
e Correction des messages de suivis pour les stages (doublons) Gestion des compétitions
e Possibilité pour toutes les instances (CD, districts) d’étre pleinement administrateur de son instance
Pour 2022 - 2023
e Test des inscriptions en compétition
e Paiement par carte bancaire
e Améliorer les modes d’emploi
e Mieux présenter les outils a disposition avec les « Lundis 4/4 »

e Réfléchir sur limportation des responsabilités et faciliter les inscriptions en stage.
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2.7. Formations UFF et dirigeants

Formation UFF, accueil des nouveaux dirigeants, peu suivies...

e Test d’'un accueil des nouveaux dirigeants dans le CID
25-70-90 - 7 participants

e UFF - 3 participants alors qu’il y a des AF1 en cours.

e OQuverture des UFF aux dirigeants avec valorisation pour
ces derniers de modules de 'UFF

Occasions gachées
Propositions pour 2022 - 2023

¢ Retravailler Porganisation des UFF en proposant une partie a distance (Voir avec les travaux de la
fédération)

e Proposer les accueils de nouveaux dirigeants dans les autres CD
e Finaliser et éditer la plaquette « Une saison en FSCF »
¢ Adapter le format de ces accueils en introduisant de la formation a distance

¢ (En attente des propositions fédérales de e-learning pour s’y adapter ou compléter)

3. Espérances

On peut s’interroger, faut-il s’en inquiéter, mais il faut espérer, a vous de juger.

Le comité régional soutient les projets présentés par les
commissions techniques. Il espere plus de propositions pour faire
évoluer les pratiques conformément a notre plan de développement

3.1. WE multi-activité

A Pierrefontaine les Varans et dans le Parc du « Val de Consolation »

10



e 3stagiaires UFF

trés conviviale,

Concrétisé, réalisé, enneigé, mouillé, apprécié

La saison prochaine

e Organiser des WE « jeunes » ?

e santé par le jeu effectué

e livret photos édité

Rapport d'activité

e 40 personnes présentes de 4 CD

e pasd’inscrit a la formation dirigeants

o Réfléchir a des formes d’animations et d’activités avec des stagiaires de |"'UFR-Staps

e LeCD 71 s’essaie a la mise en place d’'un WE

3.2. Arrivée d’Emilie VIDAL

Atouform’: de grandes avancées cette année

¢ Informations / rencontres avec les associations

e Prospection aupres des maisons de santé

e Travail avec les organismes de santé VELD

e Animation des ateliers santé du WE multi-activité
e Stand « mouillé » a la foire comtoise

e Mise en place de démarches de
conventionnements

e Cours avec la Cita

Ce programme « Atoutform’ », on va le développer, se passionner !

3.3. Formations

PouR UOTRE SANTE. FRITES b SRORT!

TENNIS NATATION

¢ plusieurs activités proposées sur un méme lieu journée

Des niveaux de formation qui n’ont pas retrouvé les niveaux habituels en nombre et en journées

stagiaires

Disciplines Stagiaires

GRS 88
Gym Form' Détente, Programme Santé Atoutform’ 11
Gymnastique féminine 584
Gymnastique masculine 82
Toutes activités sportives et culturelles 3
Vie associative 6
Total général 774

Tableau 1

¢ Dont 488 stagiaires et autant de journées pour la région

o Cette égalité marque l'absence de stages longs (AF1 - UFF).

11
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S Remarque

Dans les années 2000 - 2010, le comité régional avait environ 900 journées stagiaires (avec BAFA)

Pour la saison prochaine
e Redévelopper les formations AF1 et AF2

e Mieux prévoir a un an ces formations pour associer
hébergements et équipements.

e Plus anticiper avec les commissions techniques

e Réfléchir quand c’est possible a des temps de formation
a distance pour les UFF et dirigeants (En attente
développement fédéraux)

3.4. Subventions

Développement des pratiques

AGENCE
NATIONALE
DU SPORT

Ethique et citoyenneté

e Sport Santé

21500 €
e Jeunesse et éducation populaire = 7200 € par an FO N] E P
e _Renouvelé pour 2022 -2024 Fonds de coopération

de la jeunesse et de 'éducation populaire

e Structuration régionale, formation des dirigeants, sport
BOURCOGNE féminin: 5000 €
e Soutien aux rencontres a distance : 1000 €

F RA N c H E ¢ (Investissements webcam + micros pour CD)
COMTE

Expérimentation régionale e
. s FONDS POUR LE
« WE multi-activités » =2000 € MINISTERE DEVELOPPEMENT
DELEDUCATION |DE LA VIE T—
NATIONALE ASSOCIATIVE -

.‘\

12



Rédigées, demandées, touchées, justifiées

3.5. Etencore...

Congres fédéral
DAMMARIE-LES-LYS (77)
26-28 NOVEMBRE 2021

Congres et assises

Participation honorée

Paiement par carte

En cours d’implantation sur le
site

Grande avangée

Merci a tous les bénévoles

e Bureau+CA+Commissions tech.
5000 h
e Secrétariat formation-:2000 h

Total : 7000 h Soit :

200 semaines a 35 h - Environ 5 ans de

travail

Pour une valeur de : 79000 € environ

Rapport d'activité

© FSCF CR BOURGOGNEFRANCHECOMTE

Consignes
administratives

ADAGIO

Diffusées sur le
site, envoyées a
tous

7y
e
=

Visio-conférences

Adapté, exploité

Compétitions

Bien suivies tant
pour les réunions Se retrouver fut
que pour les un grand plaisir

formations Toutes effectuées

Grande avangée

J' I RPRIS A DETOUR
D/WE ReUnigN ZooM
QUE JE N'EAIS PAS
ESSENTIEL .-

a s

Que le dévouement et 'implication de tous les bénévoles des associations, CD et comité régional soient ici

remerciés

13
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4. Vie des commissions

AR | S
%"_’C’“‘

e
Les activités sont bien vivantes malgré des difficultés pour certaines a se U‘ RA‘MENt

fédérer autour d‘un projet régional.

Dans vos associations vous étes formidables. %RMLdAbE‘
()

Les commissions techniques régionales sont chargées du développement de la discipline conformément au
plan de développement fédéral et régional.

Elles sont chargées :
¢ de la mise en place des compétitions
e de l'organisation des stages avec leur-s délégué-s formation
e du développement de ['activité en tenant compte des évolutions demandées par la fédération et le

comité régional

4.1. Eveil de l'enfant

e Dormance en région

¢ Fonctionne bien sur les départements

A faire évoluer

14
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4.2, Gymnastique rythmique

e Compétitions  régionales et  formations
organisées

e Compétitions nationales, podium assuré

Pour la région Bourgogne Franche-Comté une compétition régionale a été organisée par le club de
Eveil de Chalon-Sur-Sadne. Elle s’est déroulée le dimanche 10 avril 2022.

Pour cette compétition, les clubs participants étaient :
e LaCita, de Besancon
¢ L’AMS, de Charnay-Leés-Macon
e L’Espérance Gym, de Pontarlier
e [’ESF, de Macon
e Montjoie Saint Denis section GRS, de Saint Denis En Val
e |’Eveil, de Chalon Sur Sadne

Le club organisateur a invité le club de Saint Denis pour réunir deux gymnastes, seules dans leur catégorie
(ainée nationale). Au total une cinquantaine de gymnastes a pu participer. Le club gagnant était ’Eveil de
Chalon.

Au niveau des compétitions nationales, le fédéral 3 a Flers, les clubs qui ont participé sont :
e LaCita, de Besancon
e |’Eveil, de Chalon sur Sabne
e L'’Ams, de Charnay-Les-Macon

De trés bon résultats pour ’Eveil et la Cita, notamment avec des podiums.

Pour le fédérale 1 et 2 a Chalon-en Champagne seul les clubs de ’Eveil et de la Cita étaient présents. La aussi
avec de trés bons classements.

Pour les catégories qui ne participent pas aux fédéraux (niveaux 4 et 5), il est organisé un départemental.
Dans cette compétition, les poussines sont aussi en compétition. Cette année les clubs participants étaient :

e [’Eveil, de Chalon
e [’ESF, de Macon
e |'AMS, de Charnay

15



Pour les catégories 1, 2, 3 et niveau national, un autre départemental a été organisé le dimanche 15 mai 2022
par ’Ams de Charnay-Les-Macon. Les clubs présents étaient :

e L’Eveil de Chalon
e Monjoie saint Denis en Val (pour avoir 2 gymnastes pour le niveau national).
e L’Ams de Charnay

En paralléle, le départemental 25 a été organisé dans le Doubs par le club de ’Esperance de Pontarlier, le 7
mai 2022. Les niveaux 4, 3, 2 ont été convié. 2 clubs étaient présents:

e LaCitade Besangon
e L’Espérance de Pontarlier

Pour notre avenir, nous allons continuer dans notre lancer avec la méme organisation des compétitions, nos

compétitions challenges, les 2 départementaux, le régional, et les fédéraux. Cela tout en cherchant a inviter
d’autres clubs pour amener de nouvelles rencontres et de nouveaux challenges pour les catégories avec un
faible effectif.

S Remarque

Volonté de mettre en place chaque année une formation AF1 ou AF2
Justine PERCHE
4.3. Gymnastique féminine

e Formations /recyclage innovation : plusieurs dates et visio proposées Volonté de se renouveler

e Nouvelles compétitions suggérées: testées, validées

Compte-rendu de l'activité

Année de reprise un peu délicate : perte d’effectifs en gym et juges, et
motivation de tous difficile.

La COVID rode encore autour de nous, et pose quelques soucis d’organisation
des formations : annulations, reports et disponibilité.

La CTR GF a rendu obligatoire les formations/recyclages des juges apres 2
années « blanches » et ca ne plait pas a tout le monde.

Mise en place de plusieurs formations pour qu’un maximum de personnes
puissent participer, dont 4 dates en visioconférence.

Toujours quelques problémes avec les dates limites d’inscription : les clubs attendent le dernier jour (voire
apres la date limite) et il en résulte des difficultés de vérification de paiement.

La reprise des compétitions a réjoui un grand nombre, mais on constate une perte de participantes.

2 nouvelles compétitions ont été « testées » : Le trophée National et I'individuel CAT3 : les clubs qui ont pu'y
participer en sont satisfaits.

La commission va préparer toutes les circulaires et les réglements pour les diffuser a 'assemblée générale.

Cette année se termine avec une grande satisfaction générale et I'espoir que la saison prochaine soit sereine !

16
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S Remarque

Projet de formation AF 2. Elle se mettra en place quand nous arriverons a faire concorder hébergements et
cahier des charges des équipements nécessaires.

Corinne GROCHULSKA

4.4, Gymnastique masculine

e Inscriptions aux compétitions avec le site
travaillé

e Formations actualisées

S Remarque :

Dans l'optique de faciliter la vie des dirigeants, le responsable de la commission a travaillé avec notre
prestataire internet sur la mise en place d'un systeme d'inscription depuis notre site internet.
Expérimentations avec la commission cette année pour les compétitions. les autres commissions testeront
une compétition.

4.5, Pratiques artistiques et culturelles

e Flyer de présentation de la commission : beau résultat a distribuer, a copier

e collaboration entre activités : essai proposé, opportunité manquée

Pour la deuxieme année. Calme plat.
La CR PAC a fait deux réunions en Visio.

Un essai de collaboration avec la Commission Gym filles, proposée par
Corinne. Le sprint er Club était d’accord pour animer en fonction des besoins
de l'organisation Nous avons attendu la réponse...... relances... pour enfin
s’entendre dire que ce n’était pas réalisable. Nous sommes encore des
années lumieres du résultat attendu : A savoir la collaboration des activités
pour offrir un panel d’activités plus large que celle que l'on connait a nos
adhérents.

Un travail en Visio consacré a la communication, destinée a chaque
association, en laissant un encart personnel pour infos associatifs.

Le fait de ne plus faire de réunion physique entraine inévitablement une
lenteur dans la rédaction de ce flyer. Serons-nous préts a la rentrée ?

Le fait de ne plus faire de réunion physique entraine inévitablement une lenteur dans la rédaction de ce flyer.
Serons-nous préts a la rentrée ?

17
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Dans les missions que l'on voulait développer cette année, il y avait la visite d’associations pratiquant des
activités culturelles par un membre de la commission, pour établir un lien d’une part, pour valoriser leurs
savoirs faires, et pour donner envie aux autres de faire de méme. Eventuellement mettre en place un ARTS EN
FETE régional, comme vient de le faire le Loiret, et a la rentrée ’Aquitaine.

Un accord a la demande spécifique sur le remboursement des frais de transport de la personne qui ferait la
visite, est arrivée un peu tard dans 'année, mais en méme temps nous attendons toujours la réponse d’une
association sollicitée qui au 30 juin ne nous a toujours pas répondu.

Pour terminer une belle action du SPRINTER CLUB AUTUNOIS, avec une reprise du projet de la Commission
Nationale PAC CULTURE SANTE.

e Activités culturelles (Culture Santé) :

¢ Bijoux bien-étre (atelier de bijoux / loisirs créatifs)

e Théatre (initiation au théatre et a ’expression corporelle)

¢ Lavie Gallo-Romaine (présentation des tenues et de la vie ’époque Gallo-Romaine)
e Atelier découverte dessins.

Bravo au Sprinter. Je rappelle que cette initiative fédérale, a bien du mal a se mettre en place au niveau
national, mais heureusement des acteurs régionaux ont su s’emparer de cette idée.

N’oublions pas la présentation remarquée du Sprinter Club qui s’est déplacé a RANNEE (35) pour participer
au COMBINEZ VOS TALENTS du Festival national d’ARTS EN FETE., en se faisant applaudir chaleureusement
par le public. Le Sprinter a obtenu le trophée N° 2 de Combinez vos talents remis pour U'interprétation d’un
texte sur I’Ukraine. Cette prestation mélait : théatre, chant, danse et peinture. Bravo au SPRINTER;

Une plaquette de présentation de la commission
La commission a réalisé une plaquette de présentation au niveau régional

Plaquette de la commission PAC [cf. Livret CRPAC (4)_Compresser.pdf]
[cf. Plaquette de la commission]
Monique ROUGE

4.6. Randonnée

Commission difficile a mettre en place, personne n’a répondu a la demande de Christian Chapuis pour
participer avec lui et la faire vivre, dommage on se prive d’échange d’expériences : Partage loupé

S Remarque :

Pour information, il y aura une formation de BAF
randonnée pédestre , module 1, AF1, a Pierrefontaine les
varans du 28 au 30 Avril 2023
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O Exemple : Vie d'une association de randonnée

Le club rando du cercle gymnique du Russey pour la saison 2021-2022 :

« acompté environ 55 licenciés

+ nousavons eu 19 sorties

« les participants sont entre 4 et 45 présents avec une moyenne d'environ 25

« nous sortons alternativement un samedi aprés-midi et ensuite 2 semaines aprés le dimanche

« quand la météo nous était favorable , le dimanche a eu lieu quelques pique-niques

« quelques manifestations étaient au programme : reprise en septembre 2021 avec pot d'accueil

« début janvier traditionnelle galette , qui suite aux recommandations covid , n'a pas eu lieu dans une salle
comme a l'accoutumée, mais dans la forét le long du tracé de la rando , facon tres appréciée qui sera
certainement renouvelée

« nous avions , deuxieme dimanche de février , I'habitude d'organiser une journée de rencontre tres
conviviale appelée PLAISIR NEIGE, celle-ci n'a pas supporté le COVID

« Finjuin , notre derniére rencontre avec barbecue a sonné le début des vacances pour les adhérents mais
aussi et surtout pour les animateurs qui sont assez sollicités

« L'année 2021-2022 a vu deux nouveaux BAF rando pédestres , nous les en remercions .
Christian CHAPUIS

4.7. Santé

Développement assuré

Un gros travail effectué cette année

¢ Informations / rencontres avec les associations

e Prospection aupres des maisons de santé

e Travail avec les organismes de santé

¢ Animation des ateliers santé du WE multi-activité
e Stand « mouillé » a la foire comtoise

e Mise en place de démarches de
conventionnements

e Cours avec la Cita

De nombreux outils ont été créés cette année afin de faciliter le développement dans les associations

4.8. Twirling

Une seule compétition régionale, pas de soutien de la
commission nationale : activité sacrifiée ?




Rapport d'activité

4.9. Tiral'arc

e Baisse des licences surtout chez les jeunes

e Treés bons résultats, 13 champions de France. Majorité
des titres nationaux remportés

S Remarque :

['AF1 prévu au printemps 2023 sera repoussé a l'automne pour des raisons d'actualisation du référentiel de
formation

4.10. Licences par discipline

Disciplines Licences  Disciplines Licences

Gymnastique féminine 3480 Skialpin 23
Eveil de ’'enfant 988 Poterie 19
Gym Form’ Détente 798 Boule lyonnaise 19
Gymnastique masculine 546 Autres activités socio-culturelles 16
Tiralarc 455 Autres jamda 16
Gymnastique rythmique 285 Peinture 15
Aucune activité pratiquée 251 Roller et assimilé 15
Randonnée pédestre 221 Basket Ball 12
gitr:f:eigc:]vités de remise en forme et 206 Danse contemporaine 1
Twirling 139 Chantindividuel 11
Pilates 122 Karaté 11
Yoga 108 Autres activités de pleine nature 9
Badminton 82 gﬂnljilr:;cci::)i:)ités (éducatives et 9
Stretching 63 Scrapbooking 9
Orchestre de batterie fanfare 54 Autres activités gymniques et 8

d’expression
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Tai chi chuan

Step

Natation sportive
Eveil des premiers pas
Autres musiques
Ensembles vocaux
Marche nordique
Country

Zumba

Tennis de table
Autres danses

Autres activités manuelles
Modern’ Jazz

Cardio training

Théatre

5. En conclusion

En résumé, du baume au cceur nous en avons car :

48

45

42

38

37

35

33

29

28

28

27

26

25

25

24

Qi gong

Autres activités socio-éducatives
Musique de rue

Sarbacane

Parkour

Ski de fond

Jeux de société

Golf

Volley Ball

Athlétisme

Autres jeux et sports collectifs
Autres sports de boules
Marche

Musculation

Total général

e Zoom a permis de garder le contact et de continuer a fonctionner

Rapport d'activité

8528

¢ les subventions, bien arrivées, de poursuivre nos actions et pour les propositions des CTR de les

épauler

¢ les compétitions ont pu avoir lieu, avec des résultats et dans la joie, elles se sont bien déroulées

e les activités ont continué et pour certaines se sont développées

Et pour reprendre la métaphore d’Anne-Marie du tri CD 25/70/90 :

Le navire n’a pas sombré
Malgré une mer démontée
Il est reparti naviguer
Toutes voiles gonflées

Avec des marins au cceur bien accroché
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6. Questions et remarques de la salle

Probléme lors de Uinvitation de ’assemblée générale, tous les présidents d’association ne ’ont pas
recu.

Il faut qu’ils s’inscrivent a la lettre info du comité régional, le secrétariat va remettre a jour ses listes de
diffusions, mais il y a une dichotomie entre les adresses mails données au CR et celles d’ADAGIO

Organisation des stages « animateurs » en gym féminine

Pour les formations en gym filles un trinéme de formation a été mis en place avec Marie-France Junod, Marie-
Agnes Foulon, Maryvonne Comte

Compte d'Engagement Citoyen

Le comité régional doit penser au compte engagement citoyen et le valoriser, ainsi que faire une liste des
aides que ce compte propose.

Une information sera faite

7. Vote du rapport d'activité

Q Fondamental

Le rapport d'activité est approuvé a l'unanimité

8. Diaporama du rapport d'activité

© Complément
[cf. Diaporama du rapport d'activité]
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Il Rapports financiers et budget

e Compte de résultat et bilan

o Le compte de résultat
o Lebilan

e Budget de la saison 2022-2023

1. Compte de résultat et bilan

1.1. Le compte de résultat

Présentation simplifiée

Répartition simplifiée des charges

charges
70 000
60 295

60 000

50 000

40 000

30 000 27 674
20 000

9 745 8 396
10 000
1125 1161 2300
© + > e & & & &
VC‘S\IO e,"((’ zo— s & & & &
é‘" o) & o S & O
@ & ol ¥ <& < 4%
5 & P o & N
¥ & & & & ez
& & & & R
o © < &
w charges
44964
36105
21 967
20000

DTS ENGT+P SERVICES SUBVENTIONS Autres Pduits Gestion rep s/ amorts
= RECETTES
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Excedent
14 119
_—
125 005
110 886
e |
= Produits = Charges = Excedent [
FSCF Comité Régional BFC Numéro SIRET 824 462 543 00011
20 RUE MEGEVAND Code APE 93192
25041 BESANCON CEDEX
[ COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE - CHARGES ]
Situation de 'axercice N : Non cléturé
Mannaledudiuon £ Exerclea N Exercice N-1
Dates de Clature 31/08/2022 31/08/2021
harges d'Exploitation (ou charges courantes non financiéres) (1
chats de marchandises (a) 118 20
Variation des stocks (b 682 -GBZ
|Achats de matiéres premiéres et autres isi {a) 1647 1333
Variation de stock b}
* Aulres achats £t charges extemes (dont 43 §58 17 646
Impdis, taxes et versements assimilés 529
Salaires el traltements 45024 27 900
Charges sociales 12 960 9704
Dolations aux Amarlissements ol aux provisions :
- dolation aux i (]
Sur
- dalation aux provisions
Sur actif ciroulant ; dotation sux provisions
Four risques & charges : dotations aux provisions 2300
| Aulres charges 3136 81963
TOTAL | 109725 138 003
Quotes-Parts de résultat sur faites en m
Charges Financiéres :
Datations aux at ux provisions
Intéréts et charges
Différances négatives de change
Charges netles sur cessions de valewrs mobiliéres de placement
TOTAL Il
Charges Exceptionnelles :
Sur opérations da gestion 1161
Sur. ions en capital
Datations aux 8t ux provisions 20 000
TOTAL IV 1161 20 000
Participation des salariés aux résultats (V)
Impéts sur les v
TOTAL DES CHARGES (I + 11 + Ill + IV 4 V + V) 110 886 158 003
ENGAGEMENTS A REALISER SUR RESSOURCES AFFECTEES
Solde = {2) 14 117 3 092
TOTAL GENERAL 125003 161 095
EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Secours en nalture
Mise & gratuite de blens ef services
Personnel bénévale
TOTAL
* ¥ compris
- redavances da crédit-bail mobdier
- redevances de crédit-ball immobiber
(1) Dont charges afférentss & des sxercices aniérieurs
(2} Compte tenu d'un resultat exceplionnel avant impéts de
(@)} ¥ eompris drods de douane
(b} Stock initial moins stock final : montant de |a variation an moins entre paranthéses ou précédé du signa (-)
() ¥ compris & dotalions aux i das charges & répartir.

Comte de résultat - Charges
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FSCF Comité Régional BFC Numérs SIRET 824 482 543 00011
20 RUE MEGEVAND Code APE 93107

25041 BESANGON CEDEX

[ COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE - PRODUITS ]

Situation de l'exercice N; Non cldturé
Monnaie d'édition : EUR

Exercice N Exercice N-1
Datas de Cliture : 310082022 31/08/2021
Produits d'Exploitation (ou produits courants non financiers) (1)
Wentes de marc i 2 586 1935
Production vendue {Biens e1 Sendcas) (a) 19 381 7038
S0US-TOTAL A= MONTANT NET DU CHIFFRE D'AFFAIRES 21 967 8974
Dont & 'exportation :
Production siockés (k)
Production immobilisée
Subventions d'axploitation 36 105 33 508
Reprises sur provisions (el amortissements). transferts de charges 20 000
Caolisations 71
Autres produits (hors cotisations) 44 963 117 454
S0US-TOTALB 101 068 151 033
TOTAL | (A+E) 123 035 160 008
Quotes-parts de résultat sur opérati faites en commun (Il
Produits financiers :
e participation
[Vautres vabeurs mobiliéres et créances de I'actif immobilisé
| Autres Intéréts et produits 423 256
Reprises sur provisions et tranaferts de charges
Difterences positives de changes
Produils nets sur cessions de valeurs mobilieres de placement
TOTAL il 423 256
Produits exceptionnels :
Sur opérations de gestion 653 96
Sur opérations en capital 1481 735
Reprises sur provisions e ranshers de charges
TOTAL IV 1545 831
TOTAL DES PRODUITS (1 + 11+ Il + V) 125 003 161 095
REPORT DES RESSOURCES NON UTILISEES DES EXERCICES ANTERIEURS
Solde débiteur = deficit (2)
TOTAL GEMERAL 125 003 161 095
EVALUATION DES CONTRIBUTIONS VOLONTAIRES EN NATURE
Bénévolat
Prastations en nature
Diang en nature
TOTAL
(1) Dot produits afférents & des exercices antérieurs
(2]} Comple teny d'un résullal exceplionnel avant impots de
(@) A insarire, le cas échéant, sur des lignes distinates
(b} Stock final moins stock inftial : montant de la vasdation en moins entre parenthéses ou précadé du signe ()

Compte de résultat - Produit

© Complément : Téléchargement - Tableau des charges

[cf. COMPTE DE RESULTAT - CHARGES - 2022.pdf]
[cf. COMPTE DE RESULTAT - PRODUITS - 2022.pdf]
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1.2. Le bilan

Actif

[cf. BILAN ASSOCIATIF - ACTIF 2022.pdf]

26

FSCF Comité Régional BFC
20 RUE MEGEVAND
25041 BESANCON CEDEX

Muméra SIRET
Code APE

B24 462 543 00011
93197

BILAN

)

Situation de l'exercice N: Non cléturé
Monnaie d'édition : EUR

ACTIF

Exercice N, clos le ; 31/08/2022

N-1I 31/08/2021

Brut
1

Amorissamants, provisicns |
2

Net
4

ACTIF IMMOBILISE

Immobilisations Incorporelles

Frais détablissement

Frais de Recherche ef de Développemant

Concessions, Brevets, Licences, Marques, ...

Fonds commercial {1)

Autres

Irnmebilisations incorporelles en cours

Avances et Acomples

bilisations Corporell
Terraing

Constructions

Instal. tachniques, matérial et outillage

Autres immobilisations corporelies

Corporellas en cours

Avances et Acomples

Bllisati Financia

Participations

Créancas rattach&es & des participations

Titres immobilisés de Mactivité de portefeulle

Autres titres immebilisés.

Prits

Autres

TOTAL |

ACTIF CIRCULANT

Stocks et en-cours
Matiéres premigres el aulres approvisionnementy

En cours de production (biens el services)

Produits intermédiaires el finis

Marchandises

662,01

Avances & acomptes versés | cdes

Créances (2)
Créances usagers &1 comptes rattachds (3)

4191

4 191

11 616

Aitres

205

205

2 500

Valeurs mobiliéres de placement

Instruments de trésorerie

Disponibilités

130 662

130 662

122 402

Charges constatées d'avance

420

420

TOTAL I

135479

135479

137200

Charges a répartir s/ plusieurs
exercices n

Primes de remboursement
des obligations v

Ecarts de conversion actif v

TOTAL GENERAL (I+1+l1+IV+V)

135479

135479

137200

(1) Droit au bail

{2) Dont & moins d'un an

{3) Dont & plus d'un an
ENGAGEMENTS RECUS
Legs nels a réaliser

- acceptéa par organes atatutairemant compétents
- awdorises par lorganisme de utelle

Dons en nature restant & vendse

Bilan - Actif



Passif

FSCF Comité Régional BFC
20 RUE MEGEVAND
25041 BESANCON CEDEX

MNuméro SIRET

Coda APE

Rapports financiers et budget

B24 462 543 D001
93192

[

BILAN

)

Situation de I'exercice N: Non cléturé
Monnaie d'édition : EUR

PASSIF

Dates de Cloture

31/08/2022

31/08/2021

Exercice N

Exercice N-1

FONDS PROFPRES

Fonds propres

Fonds associatifs sans droit de reprise

7839

7839

Ecaris de réévaluation

Réserves

Reporl & nouveau (a)

70 209

B7 118

Résullal de 'exercice

14 117

3 082

Autres fonds associatifs

Fonds asscciatifs evec droit de raprise

- Appors

- Legs et Donations

- Résultats sous contrile de tiers financewrs (a)

Ecarls de réévalualion

Subventions dinveslissemant sur biens non renouvelables

Provisions réglementées

Dreit des propriétaires {commodat)

TOTAL |

92 166

78 049

PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES

Provisions pour risques

2 300

Provisions pour charges

FONDS DEDIES

- Sur subventions de fonclionnement

- Sur aulres ressources

TOTAL Il

2300

DETTES (1) (d)

Emprunts obligataires

Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit (2)

Emprunts et dettes financiéres divers

Avances el acomples regus sur commandes en cours

Dettes fournisseurs et comptes rattachés {c)

510

2 838

Dattes sociales ol fiscales

5 368

1238

Detles sur immokbl al complas rallachés

Autres dettes

3513542

53 408

Instruments de trésorerie

COMPTES DE REGULARISATION

Produits constatés d'avance

1 BEE

TOTAL 1l

36 587

59 151

Ecarts de conversion (passif )

v

TOTAL GENERAL (I + 11+ 1l + V)

135479

137200

(1} Dont a plus d'un an
Diont & maoins d'un an

(3] Whsithont wtre pornthis o préish ofue g meird |- lesqu Sagt
(G} Dtlinh S 2 cU grestations e servicus
ENGAGEMENTS DONNES

Lags nets & réaliser :
- acceptés par les organes statutairement compétents
- auorisés par l'oganisme de futellz

Dans en nature restant & vendre

(L] panantdsa

ins (-} kol s'Rgh Sun déficit

(0] A Parspion, pour Napglicsion da (1),

5 0

[cf. BILAN ASSOCIATIF - PASSIF - 2022.pdf]

¢ Fondamental :

Bilan - Passif

Vote du rapport financier

Apres lecture du rapport des vérificateurs aux comptes le rapport financier est approuvé a l'unanimité
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Rapports financiers et budget

2. Budget de la saison 2022-2023

Budget- Présentation simplifiée

DEPENSES =l S

» Fournitures et Achats Divers 31 120 (dt quote part dt engagement é 000)

» Services extérieurs 22 460 (augmentation des locations pour
formations)

> Autres Services 21 070
» Charges de Personnel 76 550 ( aide CD71 2 000)

» Avutres charges de Gestion 900 ( aide aux assos pour organisation
Nationaux)

» Charges Financieres 140

Recettes: 152240

» Prestations Services 63 770 (pour santé 9 600)

» Subventions arecevoir 38 670

» Cotisations Adhérent 49 300 (dont ré dffiliation 4 200)
» Produits Financiers 500

» Total Dépenses 152 240

» Total Recettes 152 240

» Bénévolat 90 000
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Budget

CHARGES
i
5 LIBELLES BUDGET PREVISIONNEL
8
saison 2022-2023
60 |ACHATS 31120
601 |Foumnitures (de bureau, petit outillage, récompenses.. .etc..) 7 000
606 |Foumnitures non stockables (eau, électricité) 620
Autres achats (frais de repas et hébergement ; formation de
607 |cadres et perfectionnement d'athiétes),(AG +congres + 6 000
assises)
608 |[revrst associations org competition 17 500
61 |SERVICES EXTERIEURS 22 460
612 |Location immobiliére, mobiliére, y compris les formations 20 430
615 |Entretien, réparations
616 |Primes d 1ces 500
618 |Divers (frais d'organisation de conférence, achat de document) 1 530
62 |AUTRES SERVICES EXTERIEURS 21070
621 |Personnel extérieur a 'association
622 |Rémunération d'intermédiaires et honoraires 2400
6228 |Autres rémunérations.....
623 |Publicité, relations publiques, plaquettes 620
6234 deaux
6238 |dons
624 |Frais de transport
625 |Frais de déplacement, missions, réceptions 15 000
6251 |sal permanents deplct 1 300
626 |Frais postaux ,liaison intemnet et Télécom 800
628 |Divers Cotisation versée (au CROS par ex.) 950
63 |IMPOTS ET TAXES 0
631 |Taxes sur salaires et impdts
635 _|Autres impots et taxes
64 |CHARGES DE PERSONNEL 76 550
641 |Rémunérations / Salaires - agent dév 52 400
Rémunérations / Salaires animateurs 1 500
Charges patronales : J-P et Nx salarié 19 400
6415 |charges AFDAS +AST25 700
645 |Charges patronales
647 |Autres charges iak 550
6471 |AIDE Laetizia
6472 |AIDECD 71 2 000
65 |AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE 900
651 |Redevances (SACEM)
657 |subventions ées aux iation (organisation Féd IX 900
658 |Remboursements divers/Participation frais pdles régionaux
6581 |FORFAIT REVERSE A LA FEDE
6582 |cartons li
66 |CHARGES FINANCIERES 140
668 |Autres charges financiéres 140
67 |CHARGES EXCEPTIONNELLES 0
671 |Sur opérations de gestion
678 |Autres charges exceptionnelles
68 |AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 0
681 [Dotation amortissement matériel
687 |Dotations aux provisions 0
689 |Engagements a réaliser sur subventions attribuées
TUTA
o ! 152 240
Solde créditeur (=excédent)
[bénévolats [ 90 000
TOTAL GENERAL (Il doit étre équilibré) | 242 240

Budget - Charges
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produits
1
E LIBELLES BUDGET PREVISIONNEL
o]
Q
saison 2022-2023
70 |VENTES 63 770
Vente de produits (Participation financiére des stagiaires a une
701 formation de cadre ou d'athlétes pour leurs frais de repas
d'hébergement et de déplacement. Recettes enregistrées au
cours de manifestations sportives: buvettes, tombolas...efc..) 24 170
Vente de prestations de services (location de matériel, mise a
706 |disposition de personnes avec une contre partie financiére) + 9 600
prestation Emilie
708 |drts engagts competition 30 000
72 |PRODUCTION 0
71 Produits immobilisés (loyers pergus par votre association pour
~_|la location de batiment dont elle est propriétaire)
74 38 670
741 JSubvention ANS 26 000
741 |Subvention FDVA 2000
Subvention aide a 'emploi ANS
741 |Subvention Etat autre (préciser) FONJEP 4670
742 |Subvention Conseil Régional 5000
743 |Subvention Conseils généraux
744 |Subvention régional aide a 'emploi
746 |aide crds investissements 1000
747 |Autres (aides du siege National
75 |AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE 49 300
756 |Cotisations (des adhérents)
7581 |Cotisations (des adhérents)
7582 |Part CR licences des associations 45 100
758 |Produits gestion courante
7583 |Services Civiques
7585 |cartons licences
758400|Part CR réa-filiation des associations 4 200
76 |PRODUITS FINANCIERS 500
764 |autres produits financiers 500
77 |PRODUITS EXCEPTIONNELS 0
771 |Sur opération de gestion (dons pergus,...)
778 |Autres produits exceptionnels
78 |REPRISE SUR AMORTISSEMENTS ET SUBVENTIONS 0
781 |Reprises sur amortissement et provisions
789 Report de ressources non utilisées sur subventions attribuées
(exercice antérieur)
TOTAL DES PRODUITS 152 240
bénévolats 90 000
Solde débiteur (=déficit)
TOTAL GENERAL (Il doit étre équilibreé) 242 240

¢ Fondamental

Budget - Produits

:  Vote du budget

Le budget est adopté a l'unanimité

¢ Fondamental

: Election des délégués du Comite Ré;_;ional au congrés

Avant de passer au rapport moral, sont élus : Marc LECHENNE, Nicole GRILLOT, Anne-Marie FENET, Marie-Rose

FROSSARD, Brigitte REYMOND

© Complément

: Téléchargement du budget

[cf. Budget previsionnel 2022-2023.pdf]

30



Il Rapport moral

Mme la Directrice technique nationale, chere Fabienne ;

Mr Brero, vice président du conseil départemental 39,

Mesdames et Messieurs les Présidents de comité départementaux,
Mesdames et Messieurs les Délégués,

Mesdames et Messieurs les Présidents d'association,

Mais surtout, chers amis,

Cet exercice du rapport moral est toujours difficile pour moi. Je vous dirais méme quand vieillissant c’est
encore plus compliqué.

C’est le temps de faire un point sur la saison écoulée mais aussi de parler des projets pour la saison qui
commence.

Cette saison qui s’est achevée était la 6° depuis la création de notre comité régional. Ce chiffre a beaucoup de
sens pour nous et notre fédération.

Je me suis donc permis de comparer la vie de notre comité régional durant cette derniére saison au
comportement d’un enfant de 6 ans.

Qu’elle ne fut pas ma surprise en regardant ce qui se passe chez 'enfant durant sa 6° année que de
m’apercevoir que nous avons un peu vécu la méme chose durant cette derniére saison.

A des degrés différents bien évidement.

Il nous ait dit, pour ’enfant que dés 5 ans et demi, le changement slamorce, a la tranquillité et la joie de vivre
ont succédés des moments d’impatiences et d’énervement. Il a des mouvements brusques d’humeurs ou il
envoie tout en l’air.

Ay regarder de plus prét c’est un peu ce que nous avons vécu, a certains moments, durant cette saison 2021-
2022.

Nous étions toutes et tous trés heureux de pouvoir enfin retrouver une vie quelque peu normale apres ces
deux années de pandémies.

La saison 2021-2022 a donc été celle d’un retour a la normalité. Nous avons toutes et tous pu revivre ces
moments de convivialités qui sont chers et qui font partie de notre ADN fédérale.

Les compétitions, les formations (quand elles n’ont pas été annulées) se sont bien déroulées.

Toute fois je voulais soulignés aujourd’hui dans ce rapport moral que comme l’enfant de 6 ans il y a eu des
sautes d’humeurs, des agacements, des incompréhensions de fonctionnement ou dans la prise de décisions
du comité régional durant cette saison. Celles- ci furent plus marquées que durant les années précédentes.

Nous devons toutes et tous faire preuve d’ouverture, de respect, de solidarité, d’autonomie et de
responsabilité pour poursuivre ce que nous avons commencé ensemble il y a 6 ans.

Car cette saison qui s’est achevée fut celle de nouvelles avancées pour nous,
e Larrivé d’Emilie et son travail sur la santé.
e Lamise en place du week-end multi activités qui fut un temps de partage important.
¢ Leretour des pratiquants dans nos différentes compétitions

Cela doit nous inciter a allez de l'avant pour cette saison qui vient de commencer.
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Rapport moral

Nous avons de beaux projets a réaliser ensemble. Comme:
e Continuer notre travail sur la santé,
e Faire plus de place a la culture,
e Intégrer la notion de RSO afin qu’elle devienne une évidence pour chacun d'entre nous.

¢ Modifier notre facon de pratiquer notre bénévolat dans nos activités. On voit bien que cette pandémie
a redistribué les cartes. Les pratiquants sont la, mais les encadrants, juges, responsables ont beaucoup
plus de mal a revenir. Pour nous aider dans ce travail, la fédération sera a notre coté par la mise en
place d’une démarche de diagnostique. Fabienne vous la présentera juste a la fin de mon rapport
moral.

e Les jeux olympiques de Paris 2024. Jouerons un role ? A notre niveau bien sur, ou resterons simple
spectateur.

Et bien sur la nouvelle mandature qui arrivera en 2024
Comme vous le voyez, les projets ne manquent pas, la volonté et ’enthousiasme sont toujours la.
Je ne peux terminer mes propos sans remercier les membres du CA pour leur travail et leur disponibilité.

Merci aux responsables et membres de commissions techniques pour leurs investissements au service de
leurs activités. Et je sais que cela n'a pas été de tout repos cette année.

Merci a Jean Pierre et a Emilie pour tous leurs travails et au service de notre comité.

Permettez de moi de remercier plus particulierement Annie et Nicole pour leur disponibilité et soutien
permanent depuis 6 ans.

Je terminerais par cette citation, évoquée lors de |'assemblée générale du CD 71 par le président de ['OMS d'
Autun:

« Le travail du bénévole ne se paye pas, non pas parce qu’il ne vaut rien. Mais parce qu'il n'a pas de prix »
Merci a vous pour votre attention, bonne saison a vous

Marc LECHENNE

© Complément : Téléchargement

[cf. Rapport Moral 2021-2022.pdf]
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IV Culture Santé et programme sante
Atoutform’

e Enguised'introduction
¢ Culture Santé et programme santé Atoutform’
¢ Dans la boite a idées

1. En guise d'introduction

[cf. Un exemple pour la « Culture - santé »]

2. Culture Santé et programme santé Atoutform’

[cf. Culture Santé et programme santé Atoutform’]

3. Dans la boite aidées

A Rappel

Ces idées ont été mises dans la boite a idées lors de I'AG

Des activités
\0 - e Sorties marche en forét, conjuguée a la cueillette de champignons et
Mutualiser les activités culturelles manuelles avec d'autres associations en

o t animée avec |'association de mycologie
Ite .
visioconférence

& e Ouvrir un atelier scrapbooking pour les adhérents et ponctuellement a tout
public

e Travailler sur des fiches de séances éveil de 'enfants/culture santé : proposer une réunion entre les
commissions PAC, Eveil de 'enfant et/ou Atoutform' afin de les créer et de les proposer ensuite aux
associations

Méthode

e Etablir un plan d'organisation des activités culturelles FSCF nationales et régionale ainsi que hors FSCF

depuis le ministére de la culture : a voir avec le siége national et Fabienne Venot qui aura peut-étre des
réponses

Autres remarques

e Au sujet du "questionnaire actif" proposé avec le fait de faire des mouvements pour répondre aux
questions : continuer de les proposer aux réunions pour garder tout le monde concentré

e Poursuivre les weekend multiactivités

e Proposer des sorties ou visites en milieu rural

e Envisager un partenariat avec la FAR et rester attentif a ce qui se fait ailleurs et aux appels a projets
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V Intervention de Fabienne VENOT -
Directrice Technique Nationale

Fabienne VENOT est chargée du suivi de la région Bourgogne - Franche-Comté

Elle a donné un certain nombre d'informations et répondu aux questions des participants. Sur certains
points, elle a signalé qu'elle demanderait des compléments d'informations et les ferait suivre.

Vous trouverez ci-dessous les différents points abordés et les réponses faites ou envoyées ensuite.

1. Intervention de Fabienne VIENOT

1.1. Organisation fédérale de la Direction Technique Nationale

Ily a actuellement 3 conseillers techniques nationaux :

e laurence MUNOZ

e Eric LAMARQUE

e fabienne VENOT (DTN) - Chargée de la région Bourgogne Franche-Comté
L'est en attente d'une nomination.

Un service civique soutien le travail

1.2. Accompagnement territorial - Diagnostics régionaux

La Fédération entame une démarche de diagnostic des comités régionaux en vue de contractualiser des
contrats d'objectifs avec les régions et les CD

Constats

Le développement de la fédération dépend fortement du dynamisme de ses structures territoriales

e Une connaissance partielle de la structuration de chaque comité et de l'offre des associations sur le
territoire,

e Un accompagnement souvent réalisé au coup par coup, lors de situation de crise ou de besoin
spécifique = Besoin de systématiser 'laccompagnement en créant des outils et en 'adaptant a la
situation et a la stratégie territoriale

e La crise sanitaire et la nécessaire conquéte / reconquéte des affiliés et des adhérents.

Besoins et accompagnements territorial
e Renforcer les liens entre le national et ses comités;

e Soutenir la mise en ceuvre du Plan de Développement Fédéral dans 'ensemble des structures/strates
fédérales;

e Favoriser le développement, la professionnalisation et la mise en place de modeles économiques
adaptés au sein des comités.

Travail sur des modéles économiques pour aider les comités a passer les différentes crises en :

e faisant un état des lieux
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Intervention de Fabienne VENOT - Directrice Technique Nationale

¢ endéterminant des projets (3a 5) en rapport au PDF national et régional
e ensignant une convention d’objectifs.

[cf. Diaporama - Accompagnement territorial]

Une démarche régionale la saison prochaine

Le comité régional va démarrer la démarche cette saison

1.3. Controle d'honorabilité

A Attention :

Afin de respecter la loi et de protéger au mieux les enfants, un controle d'honorabilité des dirigeants et
animateurs et institué..

Hors de nombreuses demandes sont refusées pour cause de mauvaises informations (orthographe des
noms, date et/ou lieu de naissance...

Il est primordial de répondre a la demande d'information de la fédération sous peine de ne pas avoir de
licence.

A ce jours, pres de 350 licences ne sont pas validées a cause de cela. de plus cela implique un trés gros travail
de suivi au niveau du siege

1.4. Apprentissages a distance - E-learning

Formation des dirigeants

La fédération retravaille la formation des dirigeants ainsi que son format. Elle utilisera les capacités de
formation a distance dont elle s'est dotée.

1.5. Identifier les aides disponibles sur un territoire

Voici le site sur lequel on peut trouver ou diffuser une aide : https://aides-territoires.beta.gouv.fr/

Il est également accessible de la page Pass’Sport du site du ministére des sports.

2. Questions de l'assemblée

Compte Engagement Citoyen

Dans la base documentaire du site fédéral, il est traité le CPF' mais pas spécifiquement le Compte
Engagement Citoyen.” Le p6le JAFVA a noté le besoin et produira un document.

Formation Animateur Gym form' détente

Le national ne propose plus cette formation par manque de technicien pour finaliser le référentiel de
compétence et els contenus de formation.

Assurances pour la mise en place de randonnée douce

Voir avec son assureur ou la fédération

Autres questions

D'autres questions ont été posées lors des temps informels et pendant le repas. Fabienne VIENOT répondra
individuellement.

1.Le CPF,1an aprés...
2.associations.gouv.fr
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Intervention de Fabienne VENOT - Directrice Technique Nationale

2.1. Formation obligatoire aux gestes qui sauvent (GQS)

Question : x
Formation obligatoire pour les juges de deux heures aux premiers secours, il serait
utile de faire un envoi a chacun pour expliquer cette obligation et voir les équivalences

possibles pour les personnes formées (kiné par ex)

& Texte légal :

En vertu d’une loi du 3 juillet 2020, chaque fédération sportive agréée doit désormais intégrer, dans la
formation qu’elle dispense aux arbitres et aux juges, une sensibilisation a la lutte contre 'arrét cardiaque et
aux gestes qui sauvent selon les référentiels élaborés par la direction générale de la sécurité civile du
ministere de lIntérieur. Le contenu, le champ d’application et les modalités de mise en ceuvre de cette
sensibilisation ont été récemment précisés par décret.

Ainsi, il est prévu qu’a lissue de cette sensibilisation, les arbitres et les juges doivent étre en mesure
d’exécuter correctement les gestes de premiers secours destinés a protéger la victime et les témoins, d’alerter
les secours d’urgence adaptés, d’empécher 'aggravation de ’état de santé de la victime et de préserver son
intégrité physique en attendant l’arrivée des secours.

N Remarque : Anoter

La possession par un arbitre ou un juge d’une qualification aux « premiers secours », tels que le certificat de
compétence de citoyen de sécurité civile « prévention et secours civique de niveau 1 » ou un équivalent, ou
d’'une attestation de sensibilisation aux gestes qui sauvent, dispense son titulaire du suivi de cette
sensibilisation dans le cadre de sa formation.

© Complément : Présentation rapide de la formation

La sensibilisation aux Gestes Qui Sauvent (GQS) est encadrée par l’arrété du 30 juin 2017.

Elle a pour objectif de sensibiliser le public présent aux gestes de premiers secours. Les gestes appris
lors de ces formations ont pour but de préserver l'intégrité physique d’une victime en attendant l'arrivée
des secours organisés. Cette sensibilisation permet de diffuser au plus grand nombre la connaissance de
ces gestes et faire de ces citoyens un premier maillon de la chaine des secours.

Cette formation s’adresse a tout public a partir de 10 ans.

La durée de cette sensibilisation est de 2 heures.

OBJECTIF GENERAL

A lissue de la sensibilisation, le participant doit étre capable d’exécuter les gestes de premiers secours
destinés a

e Se protéger, protéger la victime et les témoins,
e alerter les secours d’urgence adaptés,

e empécher 'aggravation de [’état de la victime et préserver son intégrité physique en attendant l'arrivée
des secours.

OBJECTIFS DE FORMATION
Sur le terrain, apres avoir suivi la sensibilisation aux « gestes qui sauvent », le participant sera capable :

e D’assurer la protection immédiate, adaptée et permanente, de lui-méme, de la victime et des autres
personnes, des dangers environnants, notamment du sur-accident en utilisant, si nécessaire, les
moyens a disposition ;

e d’assurer la transmission de 'alerte aux secours d’urgence adaptés (15, 18,112 ou 114) ;

e de reconnaitre une victime qui saigne abondamment et réaliser les gestes de secours qui s'imposent
pour assurer sa survie ;
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Intervention de Fabienne VENOT - Directrice Technique Nationale

e de reconnaitre une victime qui ne répond pas et ne réagit pas, d’apprécier la respiration et de réaliser
les gestes de secours qui S'imposent pour assurer sa survie;

¢ de mettre une victime dans une position d’attente adéquate.
Fabienne VENOT a transmis un document PDF a l'usage des formateurs. Nous pouvons faire suivre ce
document a qui le souhaite.
Réfléchir a des temps multi-activité associant UFF - PSC1 et GQS

Certains CD / Régions associent des UFF « mixtes » (Distanciel +Présentiel) a des PSC1 pour limiter les
déplacements et les temps de formation.

Nous pourrions travailler sur la région a des temps associant ces différentes possibilités.
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VI Retrouver les documents

Les documents de lintervention « Culture, santé et programme Atoutform’ » et de l'assemblée générale
seront disponibles deés le 7 novembre sur le site internet de la FSCF en Bourgogne - Franche-Comté.

Dans la rubrique Ressources

Recherche Tapez « 2022 » ou « AG »

Rechercher une ressource

puis validez Texte /Mots 2022

clés :

Vous trouverez dans la liste :
Effacer tous les filires

e Ledocument PDF

e Lesite internet spécifique

Télécharger le document PDF
[cf. AG_2022_papier_04-11-2022_Compresser.pdf]
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